
  

  

Blended Learning im Landessportbund Nordrhein-Westfalen e.V.  

Qualifizierung im Sport, das bedeutet häufig einen hohen praktischen Anteil in den Aus- und
Fortbildungen. Durch sogenanntes „Blended Learning“ werden die Stärken von Präsenz- und
Onlinelehre sinnvoll miteinander kombiniert. Kommunikation und Kollaboration sind zentrale Elemente
des „Blended Learning“. Lernen über das Internet bedeutet vor Allem „vernetzt sein“ mit anderen
Lernenden. 

Gemeinsam statt einsam!  
Online Tutorinnen und Tutoren spielen dabei eine wichtige Rolle, indem sie die Lernenden in ihren
Lernprozessen begleiten und unterstützen. 

Moderieren, Motivieren, Kommunizieren
Im Rahmen des Projekts „SALTO - Einsatz digitaler Medien in den Bildungsprozessen des deutschen
Sports“ haben 16 Teilnehmerinnen und Teilnehmer erfolgreich die „Ausbildung zum/zur Online Tutor/in“
absolviert. Der Lehrgang fand im September 2013 als Blended Learning Veranstaltung statt. 

Ansprechpartner und weitere Informationen:

Sven Visser
Referent SALTO Projekt

Bildung und Mitarbeiterentwicklung
Tel. 0203 7381-646
Fax 0203 7381-3751
E-Mail: Sven.Visser@lsb.nrw

Seite 1https://lsv-sh.vibss.de/vereinsmanagement/mitarbeiterentwicklung/foerderung-qualifizierung/blended-
learning-im-landessportbund-nordrhein-westfalen-ev-1-1 - 01.02.2026


